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PILIER CENTRAL DE REZAMES : LE DEVELOPPEMENT DURABLE

Pour des entreprises compétitives et innovantes,
socialement responsables, respectueuses de |I'environnement,
qui s'engagent dans une économie pérenne.
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® | Association créée en 2006 par des entreprises de la zone de Molina
& avec le soutien de la CCIT Saint Etienne/Montbrison et de Saint-Etienne Métropole.
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SES OBJECTIFS :
Permettre aux entreprises de la zone de se connaitre entre elles
Favoriser les échanges, partager et mutualiser
Etre leur interlocuteur privilégié auprés des collectivités territoriales

OUTILS ET MOYENS :
Un siége, un Bureau, un Conseil d'Administration
Un animateur permanent
Un site Internet et un Intranet

REZAMES S ENGAGE POUR :

LES ENTREPRISES
Favoriser leurs échanges et faire découvrir le tissu local interentreprises
Mettre a leur disposition des informations et leur apporter des savoir-faire et des services
Développer la communication et mutualiser les idées
Animer des actions transverses sur le sociétal et I'environnemental

LES SALARIES
Favoriser leur participation aux actions communes
Proposer des services spécifiques aux familles, et travailler a I'intégration des jeunes
Permettre aux seniors de participer aux transmissions des savoirs
Organiser des rencontres festives et conviviales

LES COLLECTIVITES
Assurer le relais des actions territoriales afin de favoriser I'attractivité du territoire
Participer aux réunions techniques avec les élus et les collaborateurs de Saint-Etienne Métropole
Déployer les actions du plan climat lancées par Saint-Etienne Métropole
Rester en relation permanente avec la CCIT de Saint-Etienne/Montbrison







